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PROCEDURA SELETTIVA PER SOLI TITOLI, INTEGRATA DA PROVA PRATICA DI
IDONEITA’, EX ART. 49 DELLA LEGGE REGIONALE N. 15/2004, PER LA FORMA-
ZIONE DI UNA GRADUATORIA PREORDINATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO DE-
TERMINATO DI OPERAI QUALIFICATI CON MANSIONI DI * MURATORE ©

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
In esecuzione della propria determinazione N°121 del 14/05/2010;
RENDE NOTO
E’ indetta una selezione pubblica, per soli titoli, integrata da prova pratica di idoneita, per la
formazione di una graduatoria preordinata all’assunzione a tempo determinato di operai
gualificati con mansioni di “ Muratore” categoria B — da impegnare nei cantieri regionali di
lavoro da istituire ai sensi dell’art. 36 della legge regionale n. 6/2009.
Trattamento economico
Il trattamento economico é fissato nella misura prevista dalla vigente normativa per i cantieri
di lavoro e si fara quindi riferimento ai costi unitari previsti dal vigente Ccnl Edilizia, cosi come
calcolati dal’ANCE di Messina;ed applicati nella redazione di progetti di OO.PP.
Requisiti di ammissione
Sono ammessi alla procedura di selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
a) Eta compresa tra i 18 anni compiuti e i 65 anni non compiuti;
b) Cittadinanza italiana o di uno Stato appartenente all’'Unione europea,
c) ldoneita fisica all'impiego ed alla specifica mansione;
d) Godimento di diritti politici;
e) Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono,
ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione;
f) Non essere stati interdetti 0 non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, per persistere insufficiente rendimento;
g) Titolo di studio: diploma di scuola dell’obbligo scolastico (licenza media o licenza elemen-
tare se conseguita anteriormente al 1962);
h) Titolo professionale specifico: qualifica professionale di muratore;
I) Essere in regola con gli obblighi militari (per i concorrenti di sesso maschile).
Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione, sia al momento
dell'assunzione.

Domanda di partecipazione

| soggetti interessati alla procedura selettiva che presentano i requisiti di cui al punto
precedente, devono presentare istanza di partecipazione in carta semplice, che dovra conte-
nere tutti i dati specificati nello schema del modello di domanda allegato al presente avviso.



La domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal candidato. La firma non va
autenticata ai sensi dell’art. 38, comma 3, del Testo approvato con D.P.R. 28.12.2000 n. 445.
Il candidato sottoscrittore deve allegare copia fotostatica non autenticata di un valido
documento di identita.

Per quanto sopra il candidato deve quindi inviare in unica busta chiusa la seguente
documentazione:

a) Istanza di partecipazione che puo essere redatta secondo lo schema del modello allegato
al presente awviso;

b) Copia fotostatica non autenticata di un valido documento di identita.

Sulla busta di spedizione contenente la documentazione sopra indicata deve essere apposta
la seguente dicitura: “Selezione pubblica per operai qualificati MURATORI *

Le istanze di ammissione alla selezione devono essere presentate al Comune di ITALA entro
il termine perentorio che scadra il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso all’Albo Pretorio. Le istanze di ammissione dovranno essere presentate
mediante consegna brevi mani all’Ufficio Protocollo del Comune di Itala entro e non oltre le
ore 12.00 del giorno di scadenza oppure a mezzo del servizio postale mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, entro i medesimi termini;

In quest’ultimo caso fara fede la data di spedizione risultante dal timbro apposto sul plico,
contenente la domanda, dall'ufficio postale accettante. Qualora il termine scada in giorno
festivo, esso € automaticamente prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il presente avviso verra reso pubblico anche con la pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune (www.comuneitala.it) e mediante trasmissione per estratto ai Comuni limitrofi e al
centro per I'impiego ed alle OO.SS. maggiormente rappresentative nel territorio.
Autodichiarazione dei titoli di merito e di preferenza

| candidati, nel compilare I'istanza di partecipazione, devono descrivere con esattezza tutti i
titoli di studio, i titoli formativi e i servizi prestati presso enti pubblici previsti dal richiamato
Decreto del Presidente della Regione Siciliana 5.04.2005, recante criteri per la formazione
delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui all’art. 49 della legge regionale
n.15/2004 (GURS Parte | n. 18 del 29.04.2005), nonché i titoli che danno diritto eventual-
mente, a precedenza o preferenza ai sensi dei commi 2,3 e 4 dell’art. 49 della legge
regionale n. 15/2004.

Esclusione dalla selezione

Comportano esclusione dalla procedura di selezione in quanto non regolarizzabili:

a) L'omissione delle generalita e della data di nascita;

b) La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

c) Il mancato rispetto dei termini di spedizione o di presentazione della domanda.
Formulazione della graduatoria di merito

La graduatoria sara predisposta dall’ apposita commissione esaminatrice nominata dal
competente organo esecutivo dell’Ente. | titoli ed i relativi criteri di valutazione sono quelli
previsti dal Decreto del Presidente della Regione siciliana 5 aprile 2005, recante criteri per

la formazione delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui all'art. 49 della legge
regionale n. 15/2004 ( GURS Parte | n. 18 del 29.04.2005). | titoli che danno diritto,
eventualmente, a precedenza o preferenza sono quelli previsti dal comma 2 dell’art. 49 della
legge regionale n. 15/2004. Viene conferita priorita ai candidati che vantano il requisito della
minore distanza tra il luogo di svolgimento dell’attivita e la propria residenza. La graduatoria di
merito provvisoria sara affissa allAlbo Pretorio del Comune per quindici giorni. Di tale
pubblicazione sara dato avviso nel sito istituzionale del Comune, valendo come notifica agli
interessati. Potranno essere inviate dagli interessati richieste di riesame della graduatoria
entro e non oltre dieci giorni dalla data di affissione della stessa all’Albo pretorio. Entro dieci
giorni dal termine di scadenza di trasmissione delle richieste di riesame, il Responsabile
dell’Area Tecnica approvera la graduatoria definitiva.



Prova pratica di idoneita

Essendo richiesta la specifica professionalita di “Muratore”, i candidati collocati utiimente in
graduatoria dovranno sostenere una prova pratica di idoneita allo svolgimento delle mansioni,
che di seguito si elencano in maniera sintetica: messa in opera di pavimentazione, orlatura,
conglomerato cementizio, massetto di posa, verniciatura, tubazione in pvc, casseforme,
intonaco per esterni ed interni. La prova pratica di idoneita si sostanzia in un mero giudizio di
idoneita o non idoneita da parte dell’apposita commissione all'uopo nominata.

Stipula del contratto individuale di lavoro

Una volta approvata la graduatoria generale di merito, il Responsabile dell’Area Tecnica
richiede ai candidati utiimente collocati in graduatoria la presentazione dei titoli dichiarati
nell'istanza e propedeutici allassunzione. In esecuzione dell’art. 75 del Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministra-

tiva D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso che risultasse la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, sara inoltrata apposita informativa alla magistratura penale. Il Comune invitera i
concorrenti collocatisi utilmente in graduatoria, seguendo I'ordine della graduatoria di merito
e tenendo conto delle precedenze previste, a stipulare I'apposito contratto individuale di
lavoro. Il candidato che non si presenti nel giorno stabilito per la sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro € dichiarato rinunciatario. Il candidato che non assume servizio nel
giorno stabilito e dichiarato decaduto ed il contratto ancorché stipulato e risolto. L’assunzione
del candidato € comunque subordinata allemanazione dei decreti di finanziamento dei
cantieri regionali di lavoro da istituire ai sensi dell’art. 36 della legge regionale 14.05.2009 n.
6 da parte dell’Assessorato regionale per il lavoro, la previdenza sociale, la formazione
professionale e I'emigrazione.

Informativa

Ai sensi dell’articolo 13 del D.lgs. 30.06.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, i dati personali raccolti per I'espletamento della procedura selettiva e la gestione
del rapporto di lavoro saranno trattati, con o senza l'ausilio di strumenti elettronici, per
I'espletamento delle attivita istituzionali relative al presente procedimento e agli eventuali
procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti (compresi quelli previsti dalla legge
241/1990 sul diritto di accesso alla documentazione amministrativa anche da parte di altri
partecipanti) in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza e comunque nel rispetto
della normativa vigente.

Titolare della procedura € il Comune di Itala (Me).

Responsabile del procedimento € il Dipendente geom. Cucinotta Giacomo.

Si potranno chiedere informazioni sulla procedura selettiva presso questa Area o per quanto
di competenza all’Area Tenica (Sede Municipale).

Per quanto non previsto espressamente dal presente avviso si fara riferimento alle
disposizioni previste dal contratto collettivo nazionale del comparto e dalla vigente normativa
regionale e nazionale se ed in quanto applicabile.

ITALA, li Il Responsabile dell’Area Tecnica



